招标文件                                                             第六部分  评标细则

    评标细则

一、总则

评标委员会将仅对在实质上响应招标文件要求的投标文件进行评价和比较。投标文件的评价采用综合评分法，评分按商务、技术和价格三部分分别打分的方式进行。满分为100分。































































































































二、评分细则
	评分类别
	评价名称
	分值
	说明

	商务部分（26分）
	同类业绩
	20
	自2020年1月1日（以合同签订时间为准）以来有同类业绩（具有公开书号项目的出版及印刷服务），每提供一个得2分，本项最多得20分。同一业主、同一项目不重复计分。（须提供合同复印件（包括合同首页、盖章页、体现项目名称、内容等关键页）及图书版权页复印件）

	
	获奖情况
	6
	属于新闻出版总署评定得“全国百佳图书出版单位”得6分。注：须提供相关证明材料。

	技术部分（54分）
	服务需求响应情况
	20
	（1）完全满足招标文件要求，无负偏离得20分；

（2）每有一项负偏离项扣减2分，本项最低得0分。

	
	项目需求理解
	6
	根据投标人对本项目的需求理解进行评审，内容包括但不限于（1）工作总体部署，（2）对本项目理解，重点、难点分析，（3）特殊情况的应对及风险管控措施等；阐述完整且完全满足招标文件要求，每项得2分；

每项内容有缺漏或阐述不完整的得1分；未阐述的得0分。

	
	服务方案
	20
	根据投标人的整体服务方案进行评审，服务方案包括但不限于服务机构情况、质量保障、进度保障和运输保障。服务方案阐述完整、清晰，完全满足招标文件要求，每项得5分，每项内容有缺漏或阐述不完善得2.5分，未阐述的得0分。

	
	售后服务方案
	4
	根据投标人的售后服务方案进行评审，方案包括但不限于响应时间、解决措施、应急方法、服务支持能力等。服务方案阐述完整、清晰，完全满足招标文件要求，每项得1分，每项内容有缺漏或阐述不完善得0.5分，，未阐述的得0分。

	
	项目团队
	4
	1、项目负责人具有出版专业中级以上职称，具备2年以上与本项目类似的工作经验，完全满足得2分，不满足得0分。

2、需提供编辑、校对、排版人员3人，需具备与本项目类似的出版经验，完全满足得2分，不满足得0分。
注：提供专业职业资格证书复印件及人员从业情况介绍

	报价（20分）
	采用低价优先法计算，即满足招标文件要求且最低的投标报价为评标基准价，其价格分为满分。其他供应商的价格分按照下列公式计算（小数点保留两位）：投标报价得分=(评标基准价／投标报价)×20。


注：非专门面向中小企业采购标的的执行价格扣除后参与评审的优惠政策，具体如下：《政府采购促进中小企业发展管理办法》（财库[2020]46号）的规定，对满足价格扣除条件且在响应文件中提交了《中小企业声明函》的响应人，其响应报价中由中小型和微型企业制造的产品、提供的服务的报价扣除10%后参与评审。监狱企业提供了由省级以上监狱管理局（北京市含教育矫治局）、戒毒管理局（含新疆生产建设兵团）出具的属于监狱企业的证明文件的，视同中小型和微型企业。残疾人福利性单位提供了《残疾人福利性单位声明函》，视同中小型和微型企业。残疾人福利性单位属于中小型、微型企业的，不重复享受政策。
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